          整体支出绩效自评表    单位：万元
	预算单位名称
	邵阳县公安局交通警察大队

	年度预
算申请
（万元）
	
	年初
预算数
	全年预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	2623.2
	2845.44
	2845.44
	10
	100%
	10

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	  其中：  一般公共预算：2845.44
	其中：基本支出：2845.44

	
	政府性基金拨款：0
	项目支出：

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：0
	

	
	其他资金：0
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	在职辅警120人，劝导员155人，维护交通秩序管理，不发生大面积拥堵和减少一般事故。全市三个车辆保管服务场所，通过新建交通安全设施，增强市民交通出行意识规范停车，事故车辆及时拖移，车辆规范有序保管。减少电动自行车和行人横穿马路，提升城市文明水平。
	　年末在职辅警120人，劝导员155人，维护交通秩序管理，没有发生大面积拥堵，一般交通事故略有减少。全市三个车辆保管服务场所，通过新建交通安全设施，增强市民交通出行意识规范停车，事故车辆及时拖移，车辆规范有序保管。减少电动自行车和行人横穿马路，提升城市文明水平。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因
分析及
改进措施

	
	产出指标（50分）

	数量
指标
	发放辅警工资人数
	≥120人
	 116人
	　5
	4.8
	　

	
	
	
	发放劝导员工资人数
	≥155人
	155人
	5
	5
	

	
	
	
	便民利民人数
	≥10万人
	11.6万人
	5
	4
	

	
	
	
	交通信号灯自适应升级
	10处
	9处
	5
	4.5
	

	
	
	
	交通信号灯建设
	5处
	　3处
	5
	　3
	　

	
	
	质量
指标
	发放工资准确率
	　100%
	　100%
	5
	5
	　

	
	
	
	车辆服务保管完好无损
	　100%
	　100%
	5
	5
	

	
	
	
	质量符合国家标准
	100%
	100%
	3
	3
	

	
	
	
	开通车管业务权限
	开通权限就近办理
	已开通权限
	3
	3
	

	
	
	时效
指标
	发放及时率
	　100%
	　100%
	3
	3
	

	
	
	
	车辆法定时间进出管理
	　100%
	　100%
	3
	3
	

	
	
	
	交通设施建设时效
	　100%
	90%
	3
	2
	

	
	
	
	能及时办理上户等车管业务
	能快速办理车管业务
	能快速办理车管业务
	5
	4　
	　

	
	
	成本指标
	项目指标预算
	15万元
	15万元
	5
	5
	

	
	效益指标
（30分）
	经济效
益指标
	提供就业机会，获得报酬促进消费
	能提振经济增长
	促进当地经济增长
	4　
	　4
	　

	
	
	
	通过购买设备，让设施企业生产护栏顺利出售
	企业获得经济利益，提振经济增长
	促进当地经济增长
	3
	3
	

	
	
	
	为车管分所工作人员提供工资收入
	提供就业岗位，提振经济发展
	提供24个工作岗位，获得工资报酬
	3
	3
	

	
	
	社会效
益指标
	协助民警维护道路交通秩序
	不发生大面积拥堵
	没发生大面积拥堵
	4　
	4　
	　

	
	
	
	协助民警预防和处理交通事故
	减少一般事故数量
	比上年有所减少
	5
	4.5
	

	
	
	
	增强市民交通出行意识确保车辆出行畅通安全
	规范停车，事故车辆及时拖移，车辆规范有序保管
	乱停现象减少，事故车辆及时拖移，车辆有序保管
	4
	3.5
	

	
	
	可持续影响指标
	提升城市文明水平
	提升城市文明水平
	有所提升
	4
	3.5
	

	
	
	
	是否制定了中长期计划
	  完成制定
	  已完成制定
	3
	2.5　
	　

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度指标
	辅警满意度
	　100%
	　90%
	3　
	2.5　
	　

	
	
	
	劝导员满意度
	　100%
	　100%
	3
	3
	

	
	
	
	群众满意度
	  100%
	   90%
	2
	1.5
	

	
	
	
	机动车驾驶员满意度
	　100%
	　90%
	2
	1.5
	

	总分
	100
	90.8
	



