团县委整体支出绩效报告
　　
一、部门概况
县团县委属一级预算单位，参照公务员管理的机关群团。现有编制6人，实有在职人员6人，无下属单位。团县委的主要职能是：
（一）行使中共邵阳县委赋予的领导全县共青团、青联、学联、少先队工作的职权，对全县青年社团组织进行指导和管理。
（二）在全县经济建设中，组织和带领青年发挥生力军和突击队作用。
（三）参与制定青少年事务发展规划和青少年工作方针、政策，对青少年活动阵地、青少年报刊、青少年服务机构的建设和青少年读物出版等事务进行规划和管理。
（四）参与有关青少年事务的法律、法规的制定和实施，协助中共邵阳县委、县人民政府处理、协调与青少年利益有关的事务。研究青少年违法犯罪问题，协同有关部门开展青少年法制教育工作，预防青少年犯罪。
（五）调查青少年思想动态和青少年工作状况，研究青少年运动、青少年工作的理论和青少年思想教育，提出相应的对策，开展各种有益的活动。
（六）协助政府教育部门做好中、小学学生的教育管理工作，维护学校稳定和社会安定。
（七）会同有关部门负责青少年外事工作和县内外青少年组织、团体的交流工作。做好青年统战对象的团结教育工作。
（八）负责希望工程资金项目的日常管理和对外宣传工作，指导、监督和协调邵阳县各乡镇场希望工程办公室工作；负责接受中国青基会、省青基会及其他爱心人士对希望工程的捐赠。
（九）完成县委、政府交办的其他任务。
二、部门整体支出管理及使用情况
（一）预算执行情况
2021年度收、支总计262.87万元，其中：一般公共预算财政拨款收入76.68万元；其他收入0万元。按照部门预算进度执行经费管理，同时完成了“三公”经费递减、节能降耗等。2021年度“三公”经费财政拨款支出中，因公出国（境）费支出0万元；公务用车购置及运行维护费支出0万元；公务接待费支出0.5万元。 
（二）基本支出
[bookmark: _GoBack]2021年县团县委本年支出合计86.68万元，其中：基本支出86.68万元；主要用于人员工资、津贴补贴、社保医保等人员经费、行政运行、团队活动等项目。本次部门整体支出评价预算口径保持一致，以保障部门履行各项职能正常运转。 
三、资产管理情况
严格按照预算制度执行政府性债务管理、非税收入执收、政府采购等，实施规范性资产管理、内控制度、信息公开、绩效评价。
四、绩效评价工作情况
所有预算支出依法接受财政监督。 
五、综合评价情况及评价结论
一是预算支出存在不规范、不科学性。二是内部控制制度不完善，对内部控制认识不到位。三是绩效管理不是很到位。 
六、部门整体支出主要绩效
一年来确保各项专项经费按计划使用，做到了用小钱做大事的目标。
七、存在的问题
　　存在的问题：基层团组织建设依然薄弱，基层“缺人员、缺资金、缺场所”的瓶颈问题还没有得到有效破解。
　　八、改进措施和有关建议
财政部门定期对各机关单位进行各类财务培训，加大培训力度，促进各单位事业的健康、可持续发展。

