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部门整体支出绩效评价报告

一、部门、单位基本情况
（一）机构设置情况、人员编制情况及主要职能职责
县委政法委是县委领导管理政法工作的职能部门，担负着社会管理综合治理、国家安全、维护稳定、执法监督、政法队伍、反邪教、平安建设、社会治理等重要工作任务。
县委政法委内设办公室、政工室、维稳指导组、综治督导组、基层社会治理组、反邪教协调组、执法监督组、宣传教育组、政治安全组等9个内设机构。本委机关共核定行政编制13名、机关工勤编制1名。现有在编在岗公务员11人，工勤人员1人，退休10人。县委政法委下辖事业单位1个，即县综治中心，核定事业编制10名，现实有在职人员8人。由县委政法委代管的群团自治组织1个，即县法学会，核定事业编2名，现实有在职人员2人。两个事业单位均未实行独立核算。
（二）绩效目标设定情况
2023年整体绩效目标，在收支预算内，确保完成以下整体目标：一是全面深化政法领域改革，二是推进市域社会治理现代化，三是夯实政法工作基层基础，四是深入推进平安邵阳县建设等。项目支出绩效目标共两个，一是民调、平安建设等重点工作项目，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面深化法治建设、平安建设和过硬队伍建设，致力服务县域经济大局，维护社会稳定有序，深入推进常态化扫黑除恶斗争，积极推进市域社会治理现代化，稳妥推进执法司法体制改革，为全县经济社会发展创造安全稳定的社会环境。二是送工读学校经费项目，用于2023年送邵阳县有违法犯罪行为的青少年入邵阳市工读学校的学杂费、生活费等开支，使失足青少年得到矫治与教育，挽救有严重不良行为的未成年人。
2、 一般公共预算支出情况
（一）经批复的预、决算情况
根据邵阳县财政局《关于批复2023年部门预算的通知》（邵财发﹝2023﹞18号）文件，2023年批复基本支出合计341.04万元，其中工资福利支出252.42万元，商品和服务支出65.94万元，对个人和家庭的补助22.69万元；批复专项经费支出合计300万元，其中民调工作经费、县综治中心日常运维经费、扫黑除恶工作经费、平安建设（含市域创建）工作经费、反邪教工作经费、护路联防（含铁路和高速公路）工作经费、国家安全人民防线建设工作经费260万元，送工读学校经费40万元。
（二）部门预算执行情况
本年度年初预算一般公共预算财政拨款收入预算782.35万元，本年执行支出782.35万元。其中工资福利支出371.72万元，商品和服务支出370.82万元，对个人和家庭的补助25.05万元。
1.基本支出情况
本年度基本支出782.35万元，其中人员经费支出371.72万元，公用经费支出370.82万元，对个人家庭支出25.05万元。
本年的“三公经费”支出较上年有大幅下降，其中公务接待费较上年下降0.45%，主要用于公务接待。
2.项目支出情况
（1）专项资金（包括财政资金、自筹资金等）安排落实、总投入等情况分析。
2023年中共邵阳县委政法委员会专项资金年初预算安排为300万元。其中，民调工作经费、县综治中心日常运维经费、扫黑除恶工作经费、平安建设（含市域创建）工作经费、反邪教工作经费、护路联防（含铁路和高速公路）工作经费、国家安全人民防线建设工作经费260万元，送工读学校经费40万元。
（2）专项资金（主要指财政资金）实际使用情况分析。
2023年政法委专项资金共支出300万元。其中，民调工作经费、县综治中心日常运维经费、扫黑除恶工作经费、平安建设（含市域创建）工作经费、反邪教工作经费、护路联防（含铁路和高速公路）工作经费、国家安全人民防线建设工作经费260万元，主要用于以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面深化法治建设、平安建设和过硬队伍建设，致力服务县域经济大局，维护社会稳定有序，深入推进常态化扫黑除恶斗争，积极推进市域社会治理现代化，稳妥推进执法司法体制改革，为全县经济社会发展创造安全稳定的社会环境。送工读学校经费40万元，主要用于2024年送邵阳县有违法犯罪行为的青少年入邵阳市工读学校的学杂费、生活费等开支，使失足青少年得到矫治与教育，挽救有严重不良行为的未成年人。
（3）专项资金管理情况分析，主要包括管理制度、办法的制订及执行情况。
为规范专项资金管理，本委按照要求建立了内部管理制度和相关财务会审制度，对专项资金的使用范围、支出范围、资金审批执行、监督管理和绩效评价都做出了相应规定，进一步规范和加强了专项资金的管理，提高了资金的使用效益。
（三）"三公"经费使用和管理情况
2023年共支出“三公”经费1.04元，与上年度持平，严格按照相关的文件规定使用和管理“三公”经费，主要用于完成日常工作任务而发生的各项支出，包括办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。
（四）资金结转和结余情况
2023年年初预算资金641.04万元，实际支出（决算资金）782.35万元，年末无资金结转和结余。
（五）部门整体支出管理与制度建设情况
1.专项组织情况分析
单位成立了专门的财务会审小组，严格按照财务会审制度进行审核把关，重大项目、大额资金支出均按程序审批到位。项目开展过程中，严格按照设置目标和合同组织实施，质量有保证，过程管理严格。
2.专项管理情况分析。
本委建立了相应的项目资金管理办法，且符合相关财务会计制度的规定。项目申报、调整及支出手续完备齐全；项目合同书、技术审定等资料齐全并基本能够及时归档；项目实施的人员条件、场地设备等基本落实到位。在资金管理、使用过程中，本委严格按照要求，每笔资金均经过财务会审小组审定通过后支出，通过进一步加强日常监督管理，做到专款专用、公开透明。
三、政府性基金预算支出情况
无
四、国有资本经营预算支出情况
无
五、社会保险基金预算支出情况
无
六、部门整体支出绩效情况
（一）综合评价结论。总体自评结果良好，项目立项程序完成、规范，设立了明确的绩效总目标，财务相关管理制度健全，预算执行及时、有效，工作开展及时有效，群众满意度较高，基本实现了预期目标。
尽管对项目支出绩效管理的重视程度进一步提升，大部分项目能有序开展，执行和完成情况较好，资金使用比较规范，但也存在不足之处，部分目标设置有待进一步优化，少部分项目实施进展较慢等问题。
（二）评价指标分析（或综合评价情况）
1.整体绩效目标设定
聚焦“省平安县”创建目标，以学习贯彻实施党的二十大精神和习近平法治思想为主线，结合党史学习教育，切实履行党管政法工作职责，积极履行平安建设各项工作职能，不断创新基层社会治理，夯实基层基础，维护社会和谐稳定，切实抓好干部队伍建设，为保障全县经济高质量发展，促进社会高效能治理，守护群众高品质生活，全面推进平安邵阳县、法治邵阳县建设贡献力量。
2.预算配置、执行和管理
本年度年初预算一般公共预算财政拨款收入预算641.04万元，本年执行支出782.35万元，同比上年增加131.12万元，增长幅度20.13%，因2023年有项目支出202.89万元，从而增加了总体开支。其中工资福利支出371.72万元，商品和服务支出380.09万元，对个人和家庭的补助22.06万元，资本性支出8.48万元，无政府基金预算、国有资本经营预算和社会保险基金预算。
本年度基本支出579.46万元，因2023年实行零基预算，压缩了一些开支，同比上年基本支出减少71.77万元，同比下降11.02%。其中人员经费支出393.78万元，因事业单位人员归属行政机关管理，人员开支同比上年增加74.07万元；公用经费支出185.68万元，因实行零基预算，同比上年减少145.84万元。
3.资产管理
2023年年末资产总额为403.67万元，固定资产349.70万元。经自查，我委在固定资产管理方面严格按照国家有关规定执行，资产账账相符、账实相符、账表相符、账证相符，并对照财务制度，依照有关政策法规，进一步建立健全各项管理制度。
4.职责履行、履职效益
一年来，本委忠实履职、积极做为，迎难而上，开拓进取，坚决维护国家政治安全和社会稳定，扫黑除恶专项斗争深入推进，禁毒攻坚战取得显著成果，稳步推进网格化服务实行“微网格”模式，全面深化政法领域改革，扎实开展政法队伍教育整顿，建设进一步完善，全县社会大局稳定有序、稳中向好，社会治安形势进一步好转，群众安全感测评成绩保持高位，各项工作都取得了优异成绩，为全县经济社会发展创造了安全稳定的社会环境。
（1）2023年，邵阳县在全省公众安全感和满意度测评中排名全市第二，连续第5年被评为全省平安建设先进县；
（2）2023年，邵阳县市域社会治理现代化合格城市试点创建工作得到市委、市政府的充分肯定，为全市成功创建提供了现场点，防溺水系统建设作为亮点工作经验得到省、市推广；
（3）2023年，邵阳县“利剑护蕾”专项行动成效明显，充分营造宣传氛围，所有留守儿童家庭均签订承诺书；全面开展出租房、酒店等行业清查，铁腕打击整治涉未成年人违法犯罪，全年发案率较上年度下降52.6%，下降率在全市排名靠前。
七、存在的问题
（一）资金安排、使用方面：部分新增工作项目前期费用安排不足或未安排，财政未及时支付公用经费，导致年底或是第二年初将上一年积压款一次性付清的情况，形成在客观上与其他专项资金混用的问题。
（二）资产管理方面：尚存在已超过使用年限仍在继续使用的固定资产，没有及时去财政申请报废。
八、改进措施和有关建议
（一）在制定年初预算时，要根据单位实际情况，并参考以前年度预算和决算执行情况，编制当年预算报表，在支付过程中，做好事情计划，严格落实专款专用，尽量避免存在公用经费和专项资金混用的情况。
（二）进一步加强固定资产清理管理工作，对新增固定资产及时建立资产卡片，对现存固定资产定期盘点，对超过使用年限的固定资产及时停止折旧、进行报废。
九、其他需要说明的情况	
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