
邵阳县财政局

2021年度预算绩效管理工作开展情况
一、2020年度预算绩效管理工作总结

（一）招商引资培植财源。“吃透”上级政策，结合我县实际，利用省财政厅关于 “2020年将市县上划省级增值税、企业所得税当年增量的30%奖励给市县”新的结算方式，起草出台《邵阳县促进总部经济发展的实施意见》（邵政办发[2020]19号），鼓励和引导各类企业总部落户邵阳县，充分调动全县各级各部门生财、聚财和培植税源的积极性。

（二）兜牢“三保”底线。严格执行中央“六稳”和 “六保”的规定，通过科学调度国库库款，强化资金管理等措施兜住了“三保”底线。

（三）财政暂付款清理。按照省财政厅关于财政暂付款清理的有关要求和考核办法，认真进行了摸底和核实，对县城棚户区改造指挥部、县自来水公司等几个单位的借款进行了催收和扣缴，对一些本该列支的借款进行了账务处理，通过以上措施，我县在全省财政暂付款清理考核中，总规模考核获得全省二等奖，获奖励资金105万元
（四）疫情防控资金保障。当前新冠肺炎疫情形势依然比较严峻，财政部门提高政治站位，为全县一手抓复工复产，一手抓经济发展提供坚实的财力保障和政策支撑。
（五）扶贫资金统筹整合。2020年我县共整合财政涉农资金（精准扶贫）38384.7万元，其中：中央30800.35万元，省级6484.35万元，县级1100万元。所有整合资金在规定的时间内全部整合到位，整合率100%。资金拨付率100%。

（六）防范化解政府债务风险。严格执行隐性债务化解方案，确保“隐性债务不新增、借新还息不发生、三保资金不断链”。

二、2021年度预算绩效管理工作整体开展情况 

2021年，我县着力以提升财政资金绩效为主线，以绩效目标实现为导向，以财政支出绩效评价为手段，以评价结果应用为保障，建立完善预算绩效管理体系，积极推进预算绩效管理工作，具体工作开展情况如下：
（一）加强绩效工作宣传力度，提升全社会对绩效工作的认识。我县将进一步通过“邵阳县发布”、“邵阳县融媒体中心”等媒体平台和会议培训对《中共中央 国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》《中共湖南省委办公厅 湖南省人民政府办公厅关于全面实施预算绩效管理的实施意见》及财预[2018]167号等文件精神进行宣教和解读，让大家切实转变思想观念，牢固树立绩效意识，促使各单位从“要我有绩效”向“我要有绩效”转变。
（二）编配好绩效工作人员落实经费，保障绩效工作的顺利开展。2021年我们根据 “县三定工作方案”落实好人员编制，年初编制好绩效工作经费预算，为预算绩效管理工作的开展做好保障。

（三）政府科学调度，部门严格执行。兜牢“三保”底线工作，支持粮油产业发展，支持中小企业发展，严控政府债务风险，支持重点项目建设，推动扶贫产业发展。
（四）严格绩效检查，强化问题整改。我县对审计和绩效评价过程中发现的问题督促单位及时整改，重点督导，确保问题整改落实到位。
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